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Naklen tayin (Kuruma
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Personelin kuruma naklen gelme istegine
iliskin islemler

657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu

Personel

MalatyaTurgut Ozal Universitesi

[Arapgir Meslek Yiiksekokulu Mudirliigi|

1- Dilekge ve ekleri

Ouzliik Tsleri

Personel Dai.Bgk.

3 Gin

Bagvuruya bagh

Sunuluyor

Yillik izin

Akademik ve idari Personelin hizmetine gore
hak ettikleri y1llik izin haklarini kullanmalarina
iliskin islemler
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Y.O.Skr., Md.Yrd.,| Memur, Sef, Y.O.Skr., Md.Yrd., Miidiir

Midur

5 Dakika

Gelen talebe bagli

Sunuluyor
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Magzeret izin iglemleri

Akademik ve Idari Personelin mazeret izini
talebine iliskin islemler

657 Sayili Kanunun
104 maddesi

Akademik ve Idari Personel

MalatyaTurgut Ozal Universitesi
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SONRASI MAZERET iZNi
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SUT izNi
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DOGUM YAPMASI NEDENIYLE
MAZERET IZNi

1. Esin Dogum raporu
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1. Memurun talebi
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VERILEN MAZERET iZNi
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Ouzliik Tsleri
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Hastalik izinleri

Akademik ve Idari personelin saglik raporlart
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MalatyaTurgut
Ozal Universitesi

Arapgir Meslek

Y tiksekokulu

Miidurlugii

1.Ilgilinin saglik raporu

Ozliik Isleri

Memur, Sef,

Y.O.Skr.,
Md.Yrd., Mudir

Personel Daire

Bagskanlhigi

3-7 Gin

Personel sayisina

bagli

Sunuluyor
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